
  

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о педагогическом совете 

МБОУ «Шильнебашская СОШ с углубленным изучением английского языка» 

 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. ,  Уставом МБОУ «Шильнебашская 

СОШ с углубленным изучением английского языка». 

1.2. Педагогический   совет (далее по тексту - Педсовет) - это   постоянно действующий   

коллегиальный   орган объединяющий всех педагогических работников МБОУ 

«Шильнебашская СОШ с углубленным изучением английского языка» (далее по тексту-

Школа). В  задачи     Педсовета     входит     совершенствование качества образовательного   

процесса,   его   условий   и   результатов. Педсовет   призван обеспечить педагогическую 

целесообразность деятельности Школы. 

 

II. К компетенции педсовета относится: 

2.1. Разработка программы развития Школы, утверждение образовательной программы, 

учебного плана, годового плана учебно-воспитательной работы, 

2.2. Утверждение  целей и задач  уставной деятельности Школы, план их реализации; 

2.3. Утверждение программ учебных дисциплин и курсов вариативного компонента  

учебного плана. 

2.4. Утверждение календарных учебных графиков, принимает решение о форме, 

периодичности и порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации учащихся. 

2.5. Утверждение структуры управления, положений о подразделениях Школы. 

2.6. Утверждение      содержания      и      организационных      форм      дополнительных 

образовательных услуг. 

2.7. Утверждение аналитических отчетов за учебный год. 

2.8. Утверждение планов работы на учебный год. 

2.9. Утверждение   организационно-педагогических   решений   администрации   Школы 

по основным вопросам совершенствования качества образования. 

2.10.Обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов учебно-

воспитательного процесса и способов их реализации. 

2.11.Внесение предложений по развитию системы повышения квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив. 

2.12.Принятие решения о переводе учащегося в следующий класс, условном переводе в 

следующий класс, а также (по согласованию с родителями (законными представителями) 

обучающегося) об его оставлении на повторное обучение в том же классе или продолжении 

обучения в иной форме образования. 

2.13.Принятие решения о допуске выпускников к государственной итоговой аттестации, выдачу 

документов государственного образца об основном общем и среднем общем образовании. 

2.14.Утверждение состава комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений и их исполнении в случае несогласия ученика или его родителей с 

годовой оценкой ученика. 



2.15.Принятие решения  о поощрении и наказании учащихся в пределах своей компетенции, в 

соответствии с Правилами о поощрениях и взысканиях учащихся Школы. 

2.16.Принятие решения о форме, периодичности и порядке проведения самообследования, 

обеспечении функционирования внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО). 

2.17.Контроль выполнения ранее принятых решений. 

2.18.Утверждение кандидатур работников Школы на награждение. 

 

III. Состав и организационная структура педсовета 

3.1. В состав педсовета входят все педагогические работники Школы, включая педагогов-

совместителей. 

3.2. Для решения текущих вопросов, подготовки и проведения заседаний из числа  

членов педсовета избираются его председатель и секретарь.  

3.3. Педсовет   при    необходимости    создает   временные    комиссии, инициативные 

группы по актуальным вопросам, привлекает к их работе компетентных лиц.  

 

IV. Организация деятельности педагогического совета 

4.1. Деятельность   педсовета основывается   на принципах демократии, уважения   и 

учета интересов всех членов коллектива Школы. 

4.2. Заседания   педсовета проходят по   мере   необходимости, но   не   реже   четырех 

раз в  год. 

4.3. Решения Педагогического совета принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов. Решения считаются правомочными, если на заседании педагогического 

совета Учреждения присутствовало не менее двух третей состава, и считаются принятыми, если 

за решение проголосовало более половины присутствовавших на заседании. В случае равенства 

голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.  

 

V. Документация и отчетность: 

5.1  Заседания педагогического совета оформляются протокольно. В протоколе фиксируется ход 

обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов 

педагогического совета. Протоколы подписываются председателем и секретарем 

педагогического совета. 

5.2  Протокола педагогического совета школы входят в номенклатуру дел, хранятся в 

учреждении постоянно и передается по акту.  

5.3  Протокола педагогического совета ведутся в печатном виде (листы пронумерованы и 

прошиты), каждый протокол скрепляется подписью председателя и секретаря 

педагогического совета. 


